
CeBeeF Kreis Steinfurt und Umgebung e.V. 

Stellenausschreibung:  

Sozialpädagogische Fachkraft (Teilzeit 19,5 Stunden) 

 

Über uns: 

Der CeBeeF -Club Behinderter und ihrer Freunde im Kreis Steinfurt und 

Umgebung e.V. ist ein gemeinnütziger Verein für den gesamten Kreis Steinfurt. 

Er wurde 1977 gegründet. Der CeBeeF e.V. veranstaltet und begleitet Freizeit- 

und Bildungsangebote für Jugendliche und erwachsene Menschen mit 

Behinderung sowie deren Familien und Freunde. 

Für unseren Verein suchen wir eine sozialpädagogische Fachkraft, die mit Herz 

und Engagement Menschen mit Unterstützungsbedarf auf ihrem Weg zu mehr 

Selbstbestimmung und gesellschaftlicher Teilhabe begleitet. In einem 

wertschätzenden Team bieten wir die Möglichkeit, aktiv zur Inklusion 

beizutragen und ihre Ideen in einem dynamischen Umfeld umzusetzen. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine sozialpädagogische 

Fachkraft im Stellenumfang von 19,5 Wochenstunden 

Ihre Aufgaben: 

Als Sozialpädagogische Fachkraft fördern Sie die sozialen Kontakte der 

Menschen mit Behinderung und erarbeiten mit ihnen über Freizeit- und 

Bildungsangebote neue Techniken und Kompetenzen. Zu Ihren Aufgaben 

gehören unter anderem: 

• Planung und Durchführung von individuellen Freizeit- und 

Bildungsaktivitäten. 

• Beratung und Unterstützung von Menschen mit Behinderung und deren 

Familien bei Fragen zur Teilhabe und Integration in die Gesellschaft. 

• Zusammenarbeit mit anderen Fachkräften und Institutionen 

Ihr Profil: 

Wir suchen engagierte und einfühlsame Persönlichkeiten, die folgende 

Qualifikationen mitbringen: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Dipl.- Sozialpädagoge, Bachelor of 

social Work (B.A.) oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Unterstützungsbedarf ist 

wünschenswert 

• Empathie, Geduld und die Fähigkeit, sich in verschiedene 

Lebenssituationen hineinzuversetzen 



• Teamfähigkeit und die Bereitschaft zur interdisziplinären 

Zusammenarbeit 

• Flexibilität und Kreativität in der Gestaltung von Freizeit- und 

Bildungsangeboten 

Warum der CeBeeF Kreis Steinfurt e.V.? 

Wir bieten Ihnen nicht nur einen Arbeitsplatz, sondern ein inspirierendes 

Umfeld, in dem Sie Ihre Ideen einbringen und sich weiterentwickeln können. 

Zu unseren Vorteilen zählen: 

• Attraktive Vergütung: Wir bieten ein faires Gehalt, eine 

Jahressonderzahlung sowie zusätzliche Sozialleistungen. 

• Flexible Arbeitszeiten: Gestalten Sie Ihre Arbeitszeit mit einem hohen 

Maß an Flexibilität, um Beruf und Privatleben optimal zu vereinen. 

• Fort- und Weiterbildungen: Wir unterstützen Ihre berufliche 

Entwicklung durch regelmäßige Schulungen und Fortbildungsangebote. 

• Teamorientiertes Arbeitsumfeld: Werden Sie Teil eines motivierten 

Teams, das Wert auf Zusammenarbeit und gegenseitige Unterstützung 

legt. 

• Benefits: Wir bieten unseren Mitarbeiter*innen verschiedene Benefits in 

Form von betrieblicher Altersvorsorge, vermögenswirksamer Leistungen 

oder Mitarbeiterevents 

• Wertschätzung: Bei uns stehen die Menschen im Mittelpunkt – die 

Klienten und unsere Mitarbeiter*innen. Ihre Arbeit wird wertgeschätzt 

und anerkannt. 

Wenn Sie bereit sind, Menschen darin zu unterstützen, ein selbstbestimmtes 

Leben zu führen und ihre Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu fördern, 

dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung! Werden Sie Teil unseres engagierten 

Teams und gestalten Sie mit uns gemeinsam eine inklusive Zukunft! 

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 7.7.2025 an den: 

Vorstand des CeBeeF im Kreis Steinfurt e.V. 

z. Hd. Stefanie Bicker, Geschäftsführerin 

Peterstrasse 34 

48431 Rheine 

Mail: info@cebeef.org 

Tel.: 05971/ 9857206 

 

Wir freuen uns auf Sie! 


